Kolobrzeg, dnia 26 pazdziernika 2018 r.
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ZARZAD POWIATU W KOLOBRZEGU

oglasza nabor
na wolne kierownicze stanowisko urzednicze:

Dyrektor Domu Pomocy Spolecznej w Goscinie
nazwa stanowiska pracy

1. WYMAGANIA NIEZBEDNE:

wyksztalcenie wyzZsze,

co najmniej S-letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy
spotecznej,

specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej,

petna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanic z pelni praw publicznych,
niekaralnosé za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine

przestgpstwo skarbowe.

2. WYMAGANIA DODATKOWE:

znajomo$¢ przepisow prawnych z zakresu pomocy spolecznej, w szczegbInosei
dotyczacych funkcjonowania domdw pomocy spolecznej, finansow publicznych, prawa
zamdwien publicznych,

dos$wiadczenie w pracy na stanowisku kierowniczym,

samodzielno$¢ w podejmowaniu decyzji,

pozgdane cechy osobowosciowe: komunikatywnosé, dyspozycyinos¢, kreatywnosc,
empatia.

3. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:
organizowanie cafodobowej opieki dla os6b niesamodzielnych z powodu wieku, choroby

lub niepelnosprawnosci,
kierowanie dziatalnoscig Domu Pomocy Spotecznej w Goscinie,

3) pelnienie funkcji pracodawcy dla pracownikow jednostki.
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4. WARUNKI PRACY NA STANOWISKU:

praca biurowa w budynku z winda, dostosowanym do potrzeb oséb niepelnosprawnych,
praca przy komputerze,

praca wykonywana w pelnym wymiarze czasu pracy,

praca wymaga umiejetnego wspéldziatania z ludzmi,

konieczno$¢ przemieszczania sie po budynku.

5. INFORMUJE SIE, 7e w miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia
wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w Domu Pomocy Spofecznej

w Goécinie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spofecznej

oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.




6. WYMAGANE DOKUMENTY:

1) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie - druk do pobrania na
stronie www.spkolobrzeg.finn.pl,

2} list motywacyjny,

3) os$wiadczenie — zgoda na przetwarzanie danych osobowych - druk do pobrania na stronie

www.spkolobrzeg finn.pl,
4) o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych - druk do pobrania na stronie

www.spkolobrzeg. finn.pl,
5) o$wiadczenie o niekaralnodci za umysine przestgpstwo §cigane z oskarzenia publicznego
i umy$lne przestepstwo skarbowe - druk do pobrania na stronie www.spkolobrzeg. finn.pl,
6) odpis lub kopia dokumentu po$wiadczajacego wyksztatcenie (dyplom, zaswiadczenie
o stanie odbytych studiow),
7) kopie dokumentéw poswiadczajacych staz pracy,
R) kopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,
9) referencje wskazane.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w kancelarii ogdlnej (pokdj nr 3) lub poczta
na adres Starostwa Powiatowego w Kotobrzegu,

w terminie do dnia 8 listopada 2018 r.,, do godz. 13"

z dopiskiem: “Dotyczy naboru na stanowisko Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej
w Goscinie”.

W przypadku sktadania dokumentéw za posrednictwem poczty decyduje data ich wplywu

do Starostwa Powiatowego w Kolobrzegu.
Dokumenty, ktére wplyna do Starostwa Powiatowego w Kolobrzegu po wyzej okreslonym

terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Starostwa Powiatowego w Kotobrzegu (www.spkolobrzeg.finn.pl) oraz na tablicy

informacyjnej Starostwa w budynku przy Placu Ratuszowym 1.
O wolnym miejscu pracy zostanie poinformowany Powiatowy Urzad Pracy w Kotobrzegu.
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