Kolobrzeg, dnia 12 lutego 2024 r.

BK.2110.1.2024

STAROSTWO POWIATOWE
W KOLOBRZEGU
PLAC RATUSZOWY 1

oglasza nabér
na wolne stanowisko urz¢dnicze:

Starszy inspektor w Biurze Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych
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nazwa stanowiska pracy

data zatrudnienia — 01.03.2024 r,

1. WYMAGANIA NIEZBEDNE:

wyksztatcenie wyzsze

co najmniej 4-letni staz pracy,

petna zdolnosé do czynnosei prawnych oraz korzystanie z pelni praw publiczaych,
niekaralnoéé za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

posiadanie poswiadczenia bezpieczenstwa w zakresie dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzula "POUFNE”, lub poddanie si¢ zwyklemu postepowaniu
sprawdzajgcemu zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji
niejawnych.

2. WYMAGANIA DODATKOWE:
prawo jazdy kat. B..

3. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

organizacja dziatah zwigzanych z monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem
i usuwaniem skutkdéw zagrozen na terenie powiatu, '

realizacja zadan z zakresu planowania cywilnego, w tym:

a) opracowywanie powiatowego planu zarzadzania kryzysowego,

b) realizacja zaleceni do powiatowego planu zarzadzania kryzysowego,

¢) opracowanie zaleceft do gminnych planu zarzgdzania kryzysowego

planowanie, organizowanie i prowadzenie szkolefi, éwiczeh i treningéw z zakresu

~zarzgdzania klfyzysowego,

organizacja przeciwdzialania i usuwania skutkéw zdarzen o charakterze terrorystycznym,
a takze zapob1egama i usuwania skutkéw tego rodzaju zdarzen,

organizacja i realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej,
Przedstawienie dla Powiatowego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego (PZZK) oceny
wystepujacych 1 potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw na bezpieczenstwo
publiczne a takze prognozowanie tych zagrozen,

przygotowywanie propozycji dzialan i przedstawianie PZZK wnioskéw dotyczacych
wykonania, zmiany lub zaniechania dziatat ujetych w ,,Powiatowym Planie Zarzadzania
Kryzysowego”,

przedstawienie PZZK propozycji informacji przekazywanych do publicznej wiadomosci
zwigzanych z zagrozeniami,



9) wspolpraca z organami samorzadowymi oraz organizacjami pozarzadowymi w zakresie
zarzadzania kryzysowego i ochrony ludnosci,

10) opracowanie i uzgodnienie wieloletnich i rocznych planéw dziatania w zakresie ochrony
ludnosei,

11) organizacja i koordynacja szkolef oraz ¢wiczen w zakresie zarzadzania kryzysowego
i ochrony ludnosci,

12) przygotowywanie i organizacja ewakuacji ludnosci na wypadek powstania masowego
zagrozenia dla zycia 1 zdrowia,

13) planowanie i zapewnienie srodkow transportowych, warunkow bytowych oraz pomocy
przedmedycznej, medycznej i spolecznej dla ewakuowane_] ludnosei,

14) planowanie i zapewnienie ochrony plodéw rolnych i zwierzat gospodarskich oraz
produktow zywnosciowych 1 pasz, a takze uje¢ i urzadzen wodnych na wypadek
zagrozenia zniszczeniem,

15) planowanie i zapewnienie ochrony oraz ewakuacji débr kultury i innego mienia na
wypadek zagrozenia zniszczeniem,

16) opracowanie wykazu zakladow opieki zdrowotnej zobowigzanych do udzielania pomocy
medycznej poszkodowanym w wyniku masowego zagrozenia zycia i zdrowia ludnosci
oraz organizacja nadzoru przygotowania tych zaktadéw do niesienia tej pomocy,

17) zapewnienie dostaw wody pitnej dla ludnosci i wyznaczonych zakladéw przemystu
spozywczego oraz wody dla urzadzen specjalnych do likwidacji skazed i do celow
przeciwpozarowych,

18) organizowanie i prowadzenie szkolenia ratownikéw prowadzacych dzialania w zakresie
ochrony ludnosci i zarzadzania kryzysowego,

19) opracowanie wykazu instytucji, przedsigbiorcédw i innych jednostek organizacyjnych oraz
spolecznych organizacji ratowniczych funkcjonujgcych mna terenie  powiatu,
przewidzianych do prowadzenia przygotowan i realizacji przedsiewzie¢ w zakresie
ochrony ludnosci,

20) przygotowanie 1 zapewnicnie niezbgdnych sit do doraznej pomocy w grzebaniu
zmarlych, '

21) organizacja wydawania i dystrybucji preparatéw ze stabilnym jodem w przypadku
zdarzenia radiacyjnego,

22) przygotowanie i zapewnienic dzialania systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu
wezesnego ostrzegania o zagrozeniach,

23) obstuga administracyjno-biurowa Komisji Bezpieczefistwa i Porzadku,

24) pelnienie obowigzkéw kancelisty kancelarii nigjawnej.

4. WARUNKI PRACY NA STANOWISKU:
1) praca biurowa przy komputerze w budynku bez windy przy ul. Zurawia 12b,
2) praca biurowa w pelnym wymiarze czasu pracy, w godzinach od 7°° do 15°°,
3) praca wykonywana w réznych pomieszczeniach,
4) praca wymaga umiejgtnego wspétdziatania z tudZzmi.

S. INFORMUJE SIE, ze w miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia
wskaznik zatrudnienia o0séb niepelnosprawnych w  Starostwie Powiatowym
w Kolobrzegu, w rozumieniu przepisow o rehabilitacjii zawodowej 1 spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, wynosit ponizej 6%.

6. WYMAGANE DOKUMENTY:

1) os$wiadczenie dotyczace danych osobowych osoby ubiegajacej sic o zatrudnienie
- druk do pobrania na stronie www.spkolobrzeg, finn.pl,

2) list motywacyiny,

3) oswiadczenie - zgoda na przetwarzanie danych osobowych - druk do pobrania na stronie




www.spkolobrzeg.finn.pl,

4) oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych - druk do pobrania na stronie
www.spkolobrzeg. finn.pl,

5) oswiadczenie o niekaralnosei za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
i umyélne przestepstwo skarbowe - druk do pobrania na stronie www.spkolobrzeg. finn.pl,

6) odpis lub kopia dokumentu poswiadczajacego wyksztatcenie (dyplom, zaswiadczenie
o stanie odbytych studidéw),

7) kopie dokumentéw poswiadczajgcych staz pracy,

8) kopic zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

9) referencje wskazane.

Wymagane dokumenty nalezy skiada¢ w zamknigtych kopertach osobiscie w kancelarii ogolnej
(pokdj nr 3) lub pocztg na adres Starostwa Powiatowego w Kolobrzegu, Plac Ratuszowy 1,
w terminie do dnia 23 lutego 202H r. do godz. 12.30 z dopiskiem: “Dotyezy naboru na
stanowiske starszego inspektora w Biurze Zarzgdzania Kryzysowego i Spraw Obronnych”.
W przypadku sktadania dokumentéw za posrednictwem poczty decyduje data ich wplywu
do Starostwa Powiatowego. Dokumenty, ktére wplyna do Starostwa Powiatowego w Kolobrzegu
po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Starostwa Powiatowego w Kolobrzegu (www.spkelobrzeg.finn.pl) oraz na tablicy
informacyjnej Starostwa w budynku przy Placu Ratuszowym 1.

O wolnym miejscu pracy zostanie poinformowany Powiatowy Urzad Pracy w Kotobrzegu.
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