
Wyniki 
przeglądu zewnętrznego  

Kodeksu Etycznego pracowników 
Starostwa Powiatowego w  Kołobrzegu 

Przegląd za rok 2005 dokonany został w miesiącu czerwcu 2006 r.  Po sugestiach 
Koordynatora  Akcji  „Przejrzysta  Polska”  zmodyfikowano  ankiety  oraz 
przeprowadzono  drugi  przegląd  na  przełomie  lipca  i  sierpnia.  Następne  roczne 
przeglądy będą dokonywane w grudniu każdego roku. 
W przeglądzie wzięły udział 23 osoby. 

Głównym  celem  przeprowadzenia  zewnętrznego  przeglądu  i  monitoringu 
kodeksu  etycznego   było  dokonanie  oceny  całościowych  działań  pracowników 
Starostwa  Powiatowego  w  Kołobrzegu   przez  społeczność  lokalną.  W tym  celu 
opracowano  ankiety  dot.  Oceny  Kodeksu  Etycznego,  które  były  udostępnione  w 
Wydziałach oraz na stronie  internetowej Starostwa. Zostały przygotowane specjalne 
urny, do których petenci mogli wrzucać wypełnione ankiety. 
Z dokonanej analizy ankiet wynika, że:
– 70  %  ankietowanych  słyszało  o  wprowadzeniu  w  Starostwie  Powiatowym 

kodeksu Etycznego
– 80 % ankietowanych  uważa, że wprowadzenie Kodeksu Etycznego w Starostwie 

było  dobrym  rozwiązaniem  i  przyczyniło  się  do  poprawy  jakości  pracy 
Urzędników

– 80% ankietowanych  uznało,  ze  Urzędnicy  kierują  się  kodeksem Etycznym w 
swojej pracy

– 75% ankietowanych uważa, ze zasady zawarte w kodeksie Etycznym są zgodne z 
ich oczekiwaniem

Trzech  ankietowanych  zaznaczyło  również,  że  nie  spotkali  się  z  żadnymi 
naruszeniami Kodeksu Etycznego przez pracowników Starostwa Powiatowego. 
Wyniki przeglądu umieszczono na stronie internetowej  oraz na tablicy  ogłoszeń 
Starostwa Powiatowego w Kołobrzegu. 


