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UCHWALA NR 550/2022
ZARZADU POWIATU W KOLOBRZEGU

z dnia 23 lutego 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Kolobrzegu

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.
722020 1. poz. 920 z pézn. zm.), art. 63 ust. 1110, w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z pdzn. zm.) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tj. Dz.U. z2021r. poz. 1428), Zarzad Powiatu
w Kolobrzegu uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ogtlasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Kolobrzegu, dla ktorego
organem prowadzacym jest Powiat Kotobrzeski.

§ 2. Tres$¢ ogloszenia stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. 1. Niniejszg uchwale podaje si¢ do wiadomosci pracownikom Ogniska Pracy Pozaszkolnej
w Kolobrzegu.

2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza sig:
1) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Kotobrzegu,
2) na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Kotobrzegu.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Kotobrzeskiemu.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Zarzgdu Powiatu w Kotobrzegu

Tomasz Tamborski

Czlonkowie Zarzadu Powiatu:

Jacek Kus$

Agnieszka Bany

Andrzej Olichwiruk

Mirostaw Tessikowski
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Zatacznik do uchwaty Nr 550/2022
Zarzadu Powiatu w Kotobrzegu
z dnia 23 lutego 2022 1.

Ogloszenie
Zarzad Powiatu w Kolobrzegu
oglasza konkurs na stanowisko
dyrektora Ogniska Pracy Pozaszkolnej z siedziba w Kolobrzegu, przy ul. Mazowieckiej 1, dla ktérego
organem prowadzacym jest Powiat Kolobrzeski

I. Wymagania, ktére musza spelni¢ kandydaci.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t.j. Dz. U. z2021r.
poz. 1449), a mianowicie:

1. osoba bedaca nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktora posiada wyksztalcenie wyzsze
itytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne
i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w Ognisku Pracy Pozaszkolnej w Kotobrzegu, a takze
spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o§wiata, prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placoéwek doskonalenia nauczycieli;

2) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

3) uzyskata:
a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy, lub
b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku, albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w uczelni

-przed przystagpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, aw przypadku, o ktorym mowa
w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu
- przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

4) spelnia warunki zdrowotne niezbg¢dne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;
5) ma pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

6) nie byla prawomocnie ukarana kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762), aw przypadku nauczyciela akademickiego -
karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym inauce (tj. Dz.U. z2021r. poz.478 zp6zn. zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy zdnia 27 lipca 2005r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z2017r.
poz. 2183 z pdzn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne;

7) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestgpstwo lub umys$lne przestgpstwo skarbowe;
8) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego;

9) nie byla karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem §rodkami publicznymi, o ktorym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z p6zn. zm.);

10) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego, po§wiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyta studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska
lub jest thumaczem przysiegtym jezyka polskiego
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lub
2. osoba niebedaca nauczycielem, ktora spetnia tacznie nastgpujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4)nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postgpowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okre$lone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10 1 11 przywotanego wyzej rozporzadzenia, to jest:

a) ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny zzakresu zarzadzania o$wiata,
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

b) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;
c¢) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

d) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

e)nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z p6zn. zm.);

f)yw przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego, poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672),
ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na
kierunku filologia polska lub jest thumaczem przysiggtym jezyka polskiego

lub
3. stanowisko dyrektora publicznej placowki moze zajmowac rowniez:

a) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych,

lub

b) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okre§lone w ppkt a, na
ktoérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu
administracji samorzadowe;j,

lub

¢) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na
podstawie przepisOw ustawy zdnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (tj. Dz. U. z2019r.
poz. 263 z p6zn. zm.)

- spetniajacy wymagania okre§lone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo
dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

II. Do oferty nalezy dolgczy¢ nastepujace dokumenty:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz zkoncepcjg funkcjonowania irozwoju Ogniska Pracy
Pozaszkolnej w Kotobrzegu;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacjg o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo
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b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebegdacej
nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow, potwierdzajgcych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow, potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $§wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiatg;

6) w przypadku cudzoziemca - po§wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego jezyka
polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatlem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

10) o§wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami  publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z pdzn.
zm.);

11) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarng, o ktéorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (tj. Dz U. z2021r. poz. 1762), lub karg dyscyplinarng, oktéorej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (tj. Dz. U.
722021 r. poz. 478 zpdzn. zm.), lub kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183 z pdzn. zm);

14) oswiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$§¢ do czynno$ci prawnych ikorzysta zpeli praw
publicznych.

III. Sposob i termin skladania ofert.

Oferty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 15 marca 2022 r. do godz. 15.00, w zamknigtej kopercie opatrzongj
hastem:

., Konkurs na stanowisko dyrektora Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Kotobrzegu”
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w Biurze Podawczym Starostwa Powiatowego w Kolobrzegu, plac Ratuszowy 1, lub za posrednictwem
poczty, na adres:

Starostwo Powiatowe w Kotobrzegu
plac Ratuszowy 1
78-100 Kotobrzeg.
Dodatkowo na kopercie nalezy zamiescic¢ nastepujgce dane:
1. imie¢ i nazwisko kandydata,
2. adres do korespondencji,
3. adres poczty elektronicznej,
4. nr telefonu kontaktowego.

Blednie podane, nieczytelne, badz brak ww. danych adresowych spowoduje nierozpatrzenie oferty, ze
wzgledu na brak mozliwosci skutecznego powiadomienia kandydata.

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

Oferty, ktére wplyna po terminie wyzej okreslonym, nie bedg rozpatrywane. W razie przestania oferty
poczta, za date igodzing jej ztozenia uwaza si¢ date dorgczenia przesylki do Starostwa Powiatowego
w Kotobrzegu.

IV. Postepowanie konkursowe.
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu w Kotobrzegu.

O terminie imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie, przez przewodniczacego komisji konkursowe;j.

Przed przystagpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego, komisja
konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu,
potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

Informacja o wyniku postepowania konkursowego stanowi informacje publiczng i podlega udostepnieniu na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t.j. Dz. U. z 2020 1.
poz. 2176 z pdzn. zm.).

1d: CF6B2B26-D0A9-48C9-9221-9CDSFDIFDDBB. Podpisany Strona 4



Uzasadnienie

Zgodnie zart. 63 ust. | ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. - Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z2021r.
poz. 1082 z pdzn. zm.), stanowisko dyrektora szkoty lub placéwki powierza organ prowadzacy szkole lub
placowke. Kandydata na stanowisko dyrektora szkoty Iub placowki wytania si¢ w drodze konkursu
(art. 63 ust. 10 ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. - Prawo o$wiatowe). Jednoczes$nie, zgodnie z §l1
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowe]j lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z2021r.
poz. 1428), konkurs na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej
i publicznej szkoty ponadpodstawowej, zwanych dalej ,,szkotami”, lub publicznej placéwki oglasza organ
prowadzacy przedszkole, szkotg lub placowke.

Z dniem 31 sierpnia 2022 r. uptywa pigcioletni okres, na jaki zostaly powierzone Panu Mieczystawowi
Szpakowi obowiazki dyrektora Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Kotobrzegu.

Wobec powyzszego, zasadne byto podjecie niniejszej uchwaty.
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