Kotobrzeg, dnia 3 lutego 2023 r.

BK.2110.1.2023

1)
2)
3)

1)
2)
- 3)
4)
3)
. 6)
7
8)

b
2)

&) prowadzenie spraw zwl

STAROSTWO POWIATOWE
W KOLGBRZEGU
PLAC RATUSZOWY 1

oglasza nabor
na wolne kierownicze stanowisko urzednicze:

Naczelnik Wydzialu Edukacji i Kultury
nazwa stanowiska pracy

data zatrudnienia — 01.03.2023 r.

1. WYMAGANIA NIEZBEDNE:

wyksztalcenie wyzsze

co najmniej 5-letni staz pracy,

petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
nickaralnodé za umysélne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe. ' '

2. WYMAGANIA DODATKOWE:

staz pracy w organach administracji publicznej,

doéwiadczenie zawodowe zwigzane z zarzgdzaniem os$wiata,

znajomo$¢ ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oéwiaty,
znajomodé ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela,
znajomos¢ ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe,
umiejetnos¢ dobre] organizacji pracy, samodzielnos¢, odpowiedzialnos¢,
umiejetnosé kierowania i pracy w zespole,

umiejetrio$é obstugi komputera.

3. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

kierowanie Wydziaiem Edukacji i Kultury,
w zakresie edukacii; S :
igzanych 7 zapewnieniem ksztalcenia, wychowania 1 opieki

w szkotach,
b) prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru nad dzialalnoscig szkoly

lub placowki w zakresie spraw organizacyjnych, administracyjnych i finansowych,
a w szezegolnosei dotyczacych: -
e przestrzegania przepiséw dotyczacych organizacji pracy szkoly i placowki,
e przestrzegania przepiséw  dotyczacych —bezpieczenstwa i higieny pracy
pracownikow i uczniow,

¢) przygotowywanie projekiow planu sieci szko6t ponadpodstawowych i specjalnych,

d) przygotowywanie projektow uchwat, _

) prowadzenie spraw zwigzanych z powierzaniem stanowiska dyrektora szkoty lub
placowki (konkurs na stanowisko dyrektora),
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opiniowanie powierzenia lub odwolania przez dyrektora szkoly Ilub placowki .
ze stanowiska wicedyrektora lub osoby z innego stanowiska kierowniczego,

analizy budzetu jednostek o$wiatowych w zakresie:

o doksztalcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e wynagradzania dyrektorow, -

e  planu wynagrodzen nauczycieli na dany rok budzetowy,

nadzér nad planami urlopéw dyrektoréw jednostek o$wiatowych,

nadzér nad prowadzeniem procedury zwigzane] z przyznawaniem i rozliczaniem

dotacji z budzetu powiatu, S
opracowywanie informacji o stanie realizacji zadan o$wiatowych za rok szkolny,

opiniowanie rocznych arkuszy organizacyjnych szkét i placdwek oraz anekséw do

tych arkuszy,
prowadzenie spraw zwiagzanych z naborem elektronicznym uczniéw do szkét

ponadpodstawowych,

m) prowadzenie spraw dotyczacych stosunku pracy dyrektoréw szkét i placowek,

a w szczegllnosei:

o nadzor nad praca dyrekioréw szko/placowek owiatowych,

o - przygotowywanie propozycji dotyczacych wysokosci wynagrodzen oraz nagréd
dla dyrektoroéw szkot, placowek oéwiatowych,

» przygotowywanie projektow oceny pracy dyrektoréw szkét 1 placowek
o$wiatowych,

w zakresie kultury:

a)
b)

c)
d)

€)

prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru nad powiatowymi
instytucjami kultury, _

prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem dziatalnosci kulturalnej oraz
tworzeniem i prowadzeniem powiatowych instytucji kultury, '

prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem muzeow oraz nabywaniem muzealiow,
przygotowywanie propozycjii  w zakresie finansowania biezacej dziatalnosci
remontowej instytucji kultury, _
nadzér nad dotowaniem z budzetu powiatu zadan realizowanych przez Muzeum
Oreza Polskiego,

w zakresie kultury fizycznei:

5)

b)

c)

d)

tworzenie warunkow prawno-organizacyjnych 1 ekonomicznych dla rozwoju kultury
fizycznej,

organizowanic dziatalnosei w dziedzinie rekreacji ruchowej oraz tworzenie:
odpowiednich warunkow materialno-technicznych dla jej rozwoju,

prowadzenie procedury wspierania realizacji zadaf publicznych w- formie dotacji
celowych na prowadzenie statutowej dziatalnosci sportowej,

nadzér nad prowadzeniem procedury zwiazanej z przyznawaniem stypendiéw
sportowych,

w zakresie ochrony zdrowia:

a)

b)

c)
d)

wspblpraca z instytucjami, jednostkami organizacyjnymi oraz organizacjami
w dziedzinie programéw zdrowotnych funkej onujgeych na terenie powiatu,
opracowywanie i publikacja informacji dla mieszkancow powiatu w zakresie
dotyczacym udzielania $wiadczef zdrowotnych, dostepnosei ustug medycznych oraz
profilaktyki i ochrony zdrowia,

nadzér nad ustalaniem i aktualizacja rozktadu godzin pracy aptek ogélnodostepnych
funkcjonujacych na terenie powiatu, _

nadzor nad wspétpraca z Zachodniopomorskim Urzgdem Wojewddzkim, Urzedem
Marszalkowskim  Wojewodztwa  Zachodniopomorskiego, gminami — powiatu
w zakresie:



o przesylania informacji dotyczacych prowadzonych programéw profilaktycznych
w gminach i planow diugoterminowych, ‘

o sporzgdzania wymaganych zestawien statystycznych w terminach okreslonych
przepisami prawnymi,

o sporzadzania wymaganych zestawiefi statystycznych w terminach okreslonych
przepisami prawnymi, '

o wspoldzialania dotyczacego ustaleft w sprawach biezacych.

4. WARUNKI PRACY NA STANOWISKU:
1) praca biurowa przy kompuierze w budynku bez windy przy Placu Ratuszowym 1,

2) praca biurowa w pelnym wymiarze czasu pracy, w godzinach od 70 do 15%,
3) stanowisko pracy znajduje si¢ na IV pietize,

4) praca wymaga umiej¢tnego wspoldziatania z ludZmi.

5. INFORMUJE SIE, ze w miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia
wskaznik  zatrudnienia o0séb  niepelnosprawnych W Starostwie Powiatowym
w Kolobrzegu, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, wynosit ponizej 6%.

6. WYMAGANE DOKUMENTY: C

1) o$wiadczenie dotyczace damych osobowych osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
- druk do pobrania na stronie Www. spkolobrzeg.finn.pl,

2) list motywacyjny, . |

3) oéwiadczenie — zgoda na przetwarzanie danych osobowych - druk do pobrania na stronie
www.spkolobrzeg. finn.pl,

4) o$wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych - druk do pobrania na stronie
www.spkolobrzeg. finn.pl, '

© 5) o$wiadczenie o nickaralnosci za umy$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego

i umnyslne przestepstwo skarbowe - druk do pobrania na stronie www.spkolobrzeg.finn. pl,

6) odpis lub kopia dokumentu poswiadczajgcego wyksziatcenie (dyplom, zaswiadczenie
o stanie odbytych studiéw), ' '

7) kopie dokumentéw poswiadczajacych staz pracy,

8) kopie zaswiadczen o ukoficzonych kursach, szkoleniach,

9) referencie wskazane.

Wymagane dokumenty nalezy sktadaé osobiscie w kancelarii ogdlnej (pokéj nr 3) lub poczta
na adres Starostwa Powiatowego w Kolobrzegu, Plac Ratuszowy 1, w terminie do dnia
14 lutege 2023 r. do godz. 13.30 w kopercie z dopiskiem: “Dotyczy naboru na stanowisko
Naczelnika Wydzialu Edukacji i Kultury”. '

W przypadku skladania dokumentow za posrednictwem poczty decyduje data ich wplywu
do Starostwa Powiatowego. Dokumenty, ktore wplyng do Starostwa Powiatowego w Kotobrzegu
po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informaciji
Publicznej Starostwa Powiatowego w Kotobrzegu (www.spkolobrzeg.finn.pl) oraz na tablicy
informacyjnej Starostwa w budynku przy Placu Ratuszowym 1.
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O woliym miejscu pracy zostanie poinformowany Powiatowy Urzad Pracy w Kotobrzegu.




