BKO1
Klauzula informacyjna
o przetwarzaniu danych osobowych dla pracownikow

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1 (dalej: RODO) informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Kotobrzeski, Plac Ratuszowy 1,
78-100 Kotobrzeg, tel. 94 354 76 18, dalej: Administrator.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony
Danych: email: iod@powiat.kolobrzeg.pl, tel. 94 354 76 18, Plac Ratuszowy 1, 78-100
Kotobrzeg.

3. Dane osobowe Pani/Pana bedg przetwarzane w celu:

1) realizacji obowigzkéw prawnych pracodawcy - art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, wynikajacych
Z umowy o prace, ustawy z dnia z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

2) wypetnienia obowigzkéw i wykonywania szczegdlnych praw przez Administratora
w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej - art. 9 ust. 2
lit. b RODO,

3) do celéw profilaktyki zdrowotnej lub medycyny pracy, do oceny zdolnosci pracownika
do pracy - art. 9 ust. 2 lit. h RODO.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedq wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepisow prawa lub przyznania $wiadczen socjalnych
np. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, Panstwowa Inspekcja Pracy, Urzad Skarbowy
oraz podmioty, z ktérymi Administrator zawart umowy o powierzeniu przetwarzania danych
np. firma niszczaca zbedne dokumenty powstate w procesie przetwarzania, dostawca
oprogramowania IT w zakresie wdrazania i serwisu oprogramowania, podmioty odpowiedzialne
za szkolenia i kursy z zakresu BHP, wysyiki korespondencji w zakresie adresu i wysyiki, itp.

5. Dane osobowe Pani/Pana beda przechowywane przez okres 10 lat od chwili zatrudnienia -
w przypadku zatrudnienia po 01.01.2019 r. lub przez okres 50 lat - w przypadku zatrudnienia
przed 01.01.2019 r. (z mozliwoscig skrécenia do 10 lat dla zatrudnionych po 01.01.1999 r.),
zgodnie z terminami archiwizacji okreslonymi przez przepisy powszechnie obowigzujacego
prawa, w tym ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach
oraz rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazdéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji
i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych. W przypadku przetwarzania na podstawie zgody
dane bedg przechowywane do chwili ustania celu, w jakim zostaty zebrane lub do wycofania
zgody.

6. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
przeniesienia, usuniecia w przypadkach przewidzianych przepisami prawa oraz ograniczenia
przetwarzania. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
opartego na art. 6 ust. 1 lit. e RODO. Wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania danych osobowych, ktérego dokonano na podstawie zgody udzielonej przed jej
cofnieciem.

7. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, jezeli uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych narusza przepisy RODO.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymagane przepisami Kodeksu pracy oraz
ustawy o pracownikach samorzadowych, a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie
niemoznos$¢ zawarcia umowy o prace.

9. Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaty profilowaniu oraz na podstawie tych danych
nie bedg podejmowane decyzje w sposdéb zautomatyzowany.

Administrator danych osobowych
Potwierdzam zapoznanie sie z klauzulg informacyjng:
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