STAROSTWO POWIATOWE
W KOLOBRZEGU
PLAC RATUSZOWY 1

oglasza nabér
na wolne stanowisko pracy:

Milodszy referent w Wydziale Organizacji i Spraw Spolecznyéh

1. Wymagania niezbedne:

a) wyksztalcenie srednie,

b) praktyczna znajomosé systemu finansowo — ksiegowego ,POWIAT”, systemu FINN 8 SQL,
systemow MS Windows NT/2000/XP oraz Linux,

¢) umiejetnosé administrowania serwerami systemow Linux, Windows i bazami danych
INFORMIX, SQL,

d) znajomosé technologii sieciowych,

2. Wyrﬁaga'nia dodatkowe:
a) umiejetnosé diagnozowania i rozwigzywania problemow informatycznych.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a) obstuga informatyczna systemu finansowo - ksiggowego ,,POWIAT",

b} obstuga informatycznego elektronicznego systemu obiegu dokumentacji FINN 8 SQL,

c) obstuga i aktualizacja baz danych Informix i PostgresSQL,

d) aktualizacja bazodanowych stron internetowych Starostwa Powiatowego,

e) nadzoér nad informatycznymi systemami geodezyjnymi, obstuga i nadzér nad systemami
zarzadzania praca grupowag opartymi o system operacyjny Linux,

f) nadzorowanie prawidiowosci funkcjonowania sieci komputerowej w budynkach Starostwa
Powiatoweqgo,

g) nadzdr nad sprzetem komputerowym,

h) konserwacja i przeprowadzanie drobnych napraw sprzetu komputerowegao,

i) instalacja, utrzymanie i administracja oprogramowania systemowego
I pomocniczego stosowanego w Starostwie Powiatowym,

i) prowadzenie ewidencji sprzetu i oprograrmowania komputerowego.

4. Wymagane dokumenty:
a) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

b) list motywacyjny,

¢) odpis lub kserokopia dokumentu poswiadczajacego wyksztatcenie (dyplom, zaswiadczenie
o stanie odbytych studiow, swiadectwo ukonczenia szkoty),

d) kserokopie swiadectw pracy,

e) osSwiadczenie o niekaralnosci (w momencie dokonanego wyboru informacja

o niekaralnoéci z Krajowego Rejestru Karnego - Punktu Informacyjnego w Koszalinie),




f) referencje,
q) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach.

Wymagane dokumenty nalezy sktadac osobiscie w sledzibie Starostwa Powiatowego w Kotobrzegu, Plac
Ratuszowy 1 (pokoj nr 8 - sekretariat) w terminie do dnia 17.09.2007 r. z dopiskiem:

“Dotyczy naboru na stanowisko mlodszego referenta w Wrydziale Organizacji i Spraw
Spotecznych”. o
Dokumenty,',-ktié'r-e wplyng do Starostwa Powiatowego w Kotobrzegu po wyzej okreélonym. terminie nie
bedg rozpatrywane. '
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Starostwa Powiatowego w Kolobrzegu (www.spkolobrzeg.finn.pl) oraz na tablicy informacyjnej
Starostwa w budynku przy Placu Ratuszowym 1.

O wolnym miejscu pracy zostanie poinformowany Powiatowy Urzad Pracy w Kolobrzegu.

Informacji w sprawie naboru udziela Pan Jerzy Leszczynski — Sekretarz Powiatu (pokdj nr 9) tel. (0-94)
354-76-18 w. 50.

Wymagany dokument: list motywacyjny powinien byc¢ opatrzony kiduzulg: ,Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2002 r. nr 101, poz. 926 z pdzniejszymi zmianami) oraz ustawg z dnia 22 marca 1999 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1593 z pdzniefszymi zmianami)”,




