1.

STAROSTWO POWIATOWE
W KOLOBRZEGU
PLAC RATUSZOWY 1

ogtasza nabér
na wolne stanowisko pracy:

Podinspektor w Biurze Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych

wW wymiarze 12 etatu

Wymagania niezbedne:

a) wyksztalcenie Srednie lub wyzsze (przy wyksztatceniu érednim wymagany co najmniej 3-letni
staz pracy),
b) znajomosc ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 . o zarzqdzamu kryzysowym (Dz. U. Nr 89, poz.

590).

Wymagania dodatkowe:

a) umiejetnoéé obstugi komputera,

b) kemunikatywnosc,

c} kreatywnosd,

d) samodzielnosé w pedejmowaniu decyzji.

1) Zadania gléwne:

a) wspdtudziat w planowaniu [ koordynacji przygotowan i realizaci przedsiewzieé w zakresie
utrzymania statej oraz osiggania wyzszych stanow gotowosci obronnej panstwa na terenie
powiatu kolobrzeskiego,

b) udziat w ustalaniu gtdwnych kierunkow d2|a%an|a w zakresie obrony cywilnej,

c) obstuga Powiatowej Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku:

- koordynacja dziatalno$ci oraz obstuga administracyjno - biurowa, &

- przygotowywanie projektow planéw i programéw dziatalnosci Komisji, opracowywanie
sprawozdan rocznych,

-~ nadzor nad realizacia Powiatowego Programu Zapobiegania Przestepczosci oraz Porzadku
Pubticznego i Bezpieczenstwa Obywateli,

d)} wspotdziatanie z kierownikami powiatowych shuzb, inspekgji i strazy oraz powiatowych
jednostek organizacyjnych w sprawach dotyczacych bezpieczefstwa obywateli i porzadku
publicznego,

e) organizowanie akcji kurierskiej na terenie powiatu, w tym:

— opracowywanie i aktualizacja planu akcji kurierskiej dla Starostwa Powiatowego,

- zapewnienie peinej absady kurierdw i facznikéw oraz ich szkolenie,

- ‘organizowanie szkolen i treningdw dla 0séb wyznaczonych do akcji kurierskiej,

f) w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia:

— prowadzenie spraw dotyczacych profilaktyki i ochrony zdrowia,

— wspoldziatanie z organami administracji rzadowej | samorzadowej w zakresie ochrony
zdrowia,

- wspo’rdZia%ame w sprawach ochrony zdrowia z innymi instytucjami i stowarzyszeniami,

- sporzadzanie informacji dotyczacych ochrony zdrowia,

- prowadzenie spraw zwiazanych z pokrywaniem kosztdw przewozu osob podlegajgcych
przymusowe]j hospitalizacji,

- przygotowywanie projekitdw decyzji o powoctaniu osoby do pracy przy zwalczaniu epidemii,

— prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorem Starosty nad realizacja zadan wynlkajqcych
z ustawy o pomocy spotecznej,

— wspoidzialanie w sprawie pomocy spotecznej z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Kotobrzegu,

- prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem na terenie powiatu obchoddw rocznic
zwigzanych z walkami o niepodlegtos¢ i ofiarami wojny oraz okresu powojennego,



- prowadzenie spraw zwiazanych z wyrazaniem zgody na rozwigzanie przez zaktad pracy
stosunku pracy z inwalidg wojennym i wojskowym oraz z kombatantem i inng osobag,
uprawniong w okresie 2 lat przed osiagnigciem wieku uprawniajacego do wczesniejszego
przejscia na emeryture,

- opracowanie i aktualizacja ,Planu Przygotowari Publicznej i Niepublicznej Stuzby Zdrowia
Powiatu Kotobrzeskiego na Potrzeby Obronne Pafstwa”.

2) Zadania dodatkowe;

a) organizowanie i przeprowadzenie poboru, przygotowanie i prowadzenie peinej dokumentacji
Powiatowej Komisji Lekarskiej,

b) reklamowanie os6b od obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia
mobilizacjl i w czasie wojny, :

c) wnioskowanie $wiadczen osobowych i rzeczowych na rzecz obrony cywilnej,

d) nadawanie przydziatdw organizacyjno - mobilizacyjnych dla czitonkdw FOC,

e) udziat w treningach radiowych szczebla nadrzednego oraz organizowanie treningdw tacznosci
Z gminami, : :

f) wykonywanie innych zadar wynikajacych z ustaw lub plandw i programaw w zakresie obrony
cywilnej, zarzadzania kryzysowego i obronnoéci w przedmiocie zabezpleczenia medycznego
i opieki zdrowotnej.

4. Wymagane dokumenty:

a) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace] sig o zatrudnienie,

b} list motywacyiny,

c) odpis lub kserokopia dokumentu poswiadczajacego wyksztatcenie (dyplom, zaswiadczenie
o stanie odbytych studidw, $wiadectwo ukonczenia szkoty),

d) kserokopie Swiadectw pracy,

e) oéwiadczenie o niekaralnoéci (w momencie dokonanego wyboru informacja o niekaralnosc

f) referencje wskazane,

g) kserokopie zadwiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach.

Wymagane dokumenty nalezy sktadac osobiscie w siedzibie Starostwa Powiatowego w Kolobrzegu, Plac
Ratuszowy 1 (pokéj nr 3 - kancelaria ogélna) w terminie do dnia 23.05.2008 r. z dopiskiem:
“Dotyczy naboru na stanowisko podinspektora w Biurze Zarzadzania Kryzysowego i Spraw
Obronnych”.

Dokumenty, ktére wptyna do Starostwa Powiatowego w Kotobrzegu po wyzej okreslonym terminie nie
beda rozpatrywane,

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe;j Biuletynu Informacji Publicznej
Starostwa Powiatowego w Kofobrzegu (www.spkolobrzeg.finn.pl) oraz na tablicy informacyjnej
Starostwa w budynku przy Placu Ratuszowym. :

O wolnym miejscu pracy zostanie poinformowany Powiatowy Urzad Pracy w Kotobrzegu.

Informacji w sprawie naboru udziela Pan Jerzy Leszczyriski - Sekretarz Powiatu tel. 0-94 354-76-18 w.50

Wymagany dokument: list motywacyjny powinien by¢ opatrzony klauzulq: ,Wyrazam zgode-

na przetwarzanile moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych

do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2002 r. nr 101, poz. 926 2 pdZniejszymi zmianami} oraz ustawg z dnia 22 marca 1999 r.

o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2 2001 r. nr 142, poz, 1593 z péZniejszymi zmianami)”,




