1.

STAROSTWO POWIATOWE
W KOLOBRZEGU
PLAC RATUSZOWY 1

ogiasza nabér
na wolne stanowisko urzednicze:

Inspektor w Wydziale Edukacji i Kultury

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

a)
b)

wyksztalcenie wyzsze pedagogiczne,
co najmniej 3-letni staz pracy.

WYMAGANIA DODATKOWE:

a)
b)
<)
d)
e)

kurs lub studia podyplomowe z oligofrenopedagegiki,

kurs w zakresie zarzadzania oswiatg lub studia podyplomowe organizacji i zarzadzania,
status zawodowy nauczyciela mianowanego,

umiejetnosé wspdtpracy z ludzmi niepetnosprawnymi umystowo,

prawo jazdy kat. B.

ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

1) Zadania gtéwne:

a) wspotdziatanie i nadzor nad placdwkami:
»  Specjalne O$rodki Szkolno - Wychowawcze,
«  Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna,
»  Ognisko Pracy Pozaszkolnej,
b) prowadzenie spraw zwigzanych z powotaniem i udziatem w pracach kemisji:
» awansu zawodowego nauczycieli,
+  konkursowej wylaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora szkoty lub placdwki,

¢) prowadzenie spraw zwiazanych z powierzaniem stanowiska dyrektora po zasiggnigciu

opinii:
« rady szkoly lub placéwki,
» rady pedagogicznej,
jezeli do konkursu nie zgtosit si¢ zaden kandydat,

d) przygotowywanie opinii w sprawie powierzenia [ub odwotania przez dyrektora szkoty
ze stanowiska wicedyrektora lub osoby z innego stanowiska kierowniczego,

e) przygotowywanie opinii w sprawie likwidacji szkoly lub placéwki publicznej
oraz przejmowanie dokumentacji likwidowanej szkoly - prowadzonej przez inng osobeg
prawng lub osobe fizyczna,

f) wspbtdziatanie w prowadzeniu spraw zwiazanych z nadawaniem i cofaniem szkotom
niepublicznym uprawnien szkoty publicznej,

g) kierowanie dzieci i mtodziezy do ksztalcenia specjainego,

h) kierowanie dzieci i mtodziezy do MOS | MOW, wspotdziatanie z sadem dla nieletnich.

2) Zadania dodatkowe:

a) zafatwianie spraw zwiazanych z organizowaniem i prowadzeniem bibliotek publicznych,
b) wspoéidziatanie w organizacji $wiat i innych uroczystosci, imprez artystycznych
i rozrywkowych,

WYMAGANE DOKUMENTY:

a)
b)
<)

d)
e)

£}
g)

kwesticnariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

list motywacyijny,

odpis lub kserokopia dokumentu poswiadczajacego wyksztalcenie (dyplom, zaswiadczenie
o stanie odbytych studidéw, $wiadectwo ukoniczenia szkoly),

kserokopie $wiadectw pracy, :

oéwiadczenie o niekaralnoéci {(w momencie dokonanego wyboru informacia o niekarainosci
z Krajowego Rejestru Karnego w Koszalinie),

referencje wskazane,

kserokopie zagwiadczen o ukoiczonych kursach, szkoleniach.



Wymagane dokumenty nalezy skiadaé osobidcie w kancelarii ogélnej {pokdj nr 3) lub poczta na adres
Starostwa Powiatowego w terminie do dnia 23 wrzesnia 2008 r. z dopiskiem:
“Dotyczy naboru na stanowisko inspektora w Wydziale Edukacji i Kultury”.

Dokumenty, ktore wplyna do Starostwa Powiatowego w Kotobrzegu po wyzej okreslonym terminie
nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Starostwa Powiatowego w Kotobrzegu (www.spkolobrzeg.finn.pl) oraz na tablicy informacyjnej
Starostwa w budynku przy Placu Ratuszowym 1.

O woinym miejscu pracy zostanie poinformowany Powiatowy Urzad Pracy w Kolobrzegu.

Wymagany dokument: list motywacyjny powinien by¢ opatrzony klauzulg: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacjl procesu rekrutacji zgodnie
7 ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. nr 101, poz. 926 z pézn. zm.)
oraz ustawag z dnia 22 marca 1999 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1593 z péin.

zm. )"




