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STAROSTWO POWIATOWE
W KOLOBRZEGU
PLAC RATUSZOWY 1

oglasza nabér
na wolne stanowisko urzednicze:

Podinsp ektdr w Wydziale Finanséw i Budzetu

nazwa stanowiska pracy

1. WYMAGANIA NIEZBEDNE:

wyksztatcenie $rednie Jub wyzsze (przy wyksztalceniu $rednim wymagany co najmmej
3-letni staz pracy),

pelna zdolnoéé do czynnoscei prawnych oraz korzystame z petni praw publicznych,
niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe.

2. WYMAGANIA DODATKOWE:

znajomo$é przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
z;najomoéé przepiséw ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,

znajomos¢ rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie
szczegblowej klasyfikacji dochoddw, wydatkdw, przychoddéw i rozchodéw oraz srodkow
pochodzacych ze zrodet zagranicznych,

umiejetnos¢ obshugi komputera, w tym tworzenie przy oprogramowaniu Excel anallz
finansowych,

znajomo$é programu FK,

umiejetnosé rozumowania zasad rachunkowosci i ksieggowosci.

3. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:
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ewidencja dokumentéw finansowych budzetu Skarbu Pafistwa i budzetu Powiatu
Kotobrzeskiego zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowosci,

obshuga programu FINN 8 SQL, wysylanie korespondencii,

wystawianie wezwan do zaplaty dochodéw Powiatu i Skarbu Panstwa,

kontrola wstepna faktur, rachunkéw wplywajacych do Starostwa,

kompletowanie dokumentéw finansowo — ksiggowych i przekazywanie ich do archiwum,
analiza wydatkow i kosztow.

4. WARUNKI PRACY NA STANOWISKU:

praca biurowa przy komputerze w budynku przy Placu Ratuszowym 1,

stanowisko pracy znajduje si¢ na parterze (podjazd dla oséb poruszajgcych si¢ na wozku
inwalidzkim),

konieczno$¢ przemieszczania si¢ po budynku urzedu.

5. INFORMUJE SIE, ze w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia
wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym

w Kotobrzegu, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej

oraz zatrudnianiu 0os6b niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%.




6. WYMAGANE DOKUMENTY:
1) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

2) list motywacyjny,

3) -odpis lub kopia dokumentu po§wiadczajacego wyksztalcenie (dyplom, zaswiadczenie
o stanie odbytych studiow), :

4) kopie $wiadectw pracy,

5) oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych,

6) o$wiadczenie o niekaralnogci za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publlcznego
i umyéine przestgpstwo skarbowe,

7) referencje wskazane,

8) kserokopie zaswiadczefi o ukoniczonych kursach, szkoleniach.

Wymagane dokumenty nalezy skfadac¢ osobiscie w kancelarii ogdlnej (pok6j or 3) lub poczta
na adres Starostwa Powiatowego w terminie do dnia 17.02.2015 r. z dopiskiem:

“Dotyczy naboru na stanowisko podinspektora w Wydziale Finanséw i Budzetu”.

W przypadku sktadania dokument6éw za posrednictwem poczty decydu]e data ich wpltywu do
Starostwa Powiatowego w Kolobrzegu.

Dokumenty, ktére wplynag do Starostwa Powiatowego w Kolobrze gu po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Bluletynu lnformaCJl
Publicznej Starostwa Powiatowego w Kolobrzegu (www.spkolobrzeg.finn.pl) oraz na tablicy

mformacyjnej Starostwa w budynku przy Placu Ratuszowym 1.
O wolnym miejscu pracy zostanie poinformowany Powiatowy Urzad Pracy w Kolobrzegu

Wmagany dokument: lisi motywacyjny powinien by¢ opatrzony klauzulg: ,, Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z ustawgq z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzgdowych”. /
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